Ok 0! Mepasica ®

9912377507/2015-SPI

You youtube.com/c/AeascSaoCarlos n facebook.com.br/aeasc &l instagram.com/aeasc/ :’: aeasc.net I- /:\ngglgrlglygs
- s : < . E AGRONDE S C
«2 Correios

Orgio de divulgagdo da Associacio dos Engenheiros, Arquitetos e Agrénomos de Sao Carlos Ano XXV - 'ng 2 Sao carlos, 04/2024

CURSO NA AEASC COMECA COM
PARTICIPACAO DE PRESIDENTES
DO CREA-SP E CONFEA

CURSO

COM ENFASE EM CONSTRUCAO,
PROJETO E APROVACAO
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I Crea-SP realiza forca tarefa nas I Reunides de diretoria e outras I O programa de formagéo
cidades da regido de S&o Carlos atividades realizadas pela AEASC continuada dos profissionais
orientando sobre a necessidade da tem recebido estudantes que fazem registrados no Crea-SP ganhou uma
presenca de profissionais capacitados parte das empresas juniores das reformulag@o completa de visual,
como responsaveis. faculdades de engenharia da cidade. formato e conteudo.

% SALAD AEASC

Consulte-nos e agende uma visita sem compromisso!

\\\ Lig ue (1 6) 3368-1020 confira no site fotos e valores:

= = g e www.aeasc.net/salao-de-eventos/
https:/www.abntcatalogo.com.br/confea/

Pag-1




DIRETORIA

AEASC

DIRETORIA

GEOLOGO LAERT RIGO JUNIOR

Presidente

ENG. CIVIL RAFAEL SANCINETTI MOMESSO
Primeiro Vice Presidente de Engenharia

ENG. ELETRICISTA CARLOS ROBERTO PERISSINI
Segundo Vice Presidente de Engenharia

ARQ. ELISABETH BRIGIDA BOTTAMEDI
Terceiro Vice Presidente de Arquitetura

ENG. AGRONOMO ALEXANDRE BERNDT
Quarto Vice Presidente de Agronomia

ENG. ELETRICISTA ANTONIO CESAR PEDRINI
Primeiro Secretario

GEOLOGO MARCELO LACERDA ROSELLI
Segundo Secretario

ENG. ELETRICISTA MARCIO BORGES BARCELLOS
Primeiro Tesoureiro

ENG. CIVIL ANDRE LUIS FIORENTINO

Segundo Tesoureiro

ENG. CIVIL CARLOS EDUARDO BACCARIN
Diretoria Social

ARQUITETO CAIO GRACO HORTENZI VILELA BRAGA

Diretoria Cultural

ENG. CIVIL PAULO SERGIO LUCIANO
Diretoria de Esportes

ENG. CARTOGRAFO JEFFERSON T. B. MORAIS JUNIOR

Adjunto Diretoria de Esportes

ENG. CIVIL MAURICIO ROBERTO DE BARROS MARINO

Diretoria de Patriménio

ENG. SEGURANCA EVANDRO FRANCISCO DA SILVA
Adjunto Diretoria de Patriménio

ESTUDANTE JESSICA MILHOR
Diretoria Junior

CONSELHO DELIBERATIVO

ENG. CIVIL PAULO CESAR LIMA SEGANTINE
Primeiro Titular

ENG. CIVIL WALTER BARAO FRANCA
Segundo Titular

ENG. CIVIL SIMAR VIEIRA DE AMORIM
Terceiro Titular

ENG. CIVIL JOSE BERNARDES FELEX
Quarto Titular

ENG. CIVIL DOUGLAS BARRETO
Quinto Titular

ARQ. REGINALDO PERONTI
Primeiro Suplente

ENG. CIVIL E SEGURANCA SILVIO COELHO
Segundo Suplente

ENG. AGRONOMO GIULIANO
HILDEBRAND CARDINALI
Terceiro Suplente

Ex-presidentes

ENG. CIVIL AGNALDO JOSE SPAZIANI JR.
ENG. CIVIL DOUGLAS BARRETO

ENG. AGRONOMO GIULIANO
HILDEBRAND CARDINALI

ENG. CIVIL MAURO AUGUSTO DEMARZO
(In memoriam)

ARQUITETO REGINALDO PERONTI
ENG. AGRONOMO JOSE CARLOS VAREDA
ENG. CIVIL E SEGURANCA SILVIO COELHO

ENG. CIVIL MARCO ANTONIO NAGLIATI
(In memoriam)

ENG. CIVIL MAURO EDUARDO ROSSIT

ENG. CIVIL JOSE EDUARDO DE ASSIS PEREIRA
ENG. CIVIL E SEGURANCA MARCIO LUIS

DE BARROS MARINO

ENG. CIVIL MIGUEL GUZZARDI FILHO

ENG. CIVIL ANDRE FIORENTINO

ENG. CIVIL LAERCIO FERREIRA E SILVA

ENG. CIVIL CARLOS ALBERTO MARTINS
(In memoriam)

ENG. AGRIMENSOR MARCIO MICELI DOMENICONI

ENG. CIVIL CAIO SERGIO MARTINS DE OLIVEIRA
(In memoriam)

ENG. CIVIL MARCELO CORSI

ARQ. LUIS GASTAO DE CASTRO LIMA
(In memoriam)

ENG. CIVIL NELSON LAGES
ENG. CIVIL JOSE FERNANDO MARTINEZ
ENG. CIVIL JOAO OTAVIO DAGNONE DE MELO

ENG. CIVIL FERNANDO CUSTODIO CORREA
(In memoriam)

O PROJETO

Expediente:

O Jornal O PROJETO é publicagdo
mensal e de distribuicdo gratuita
da Associacdo dos Engenheiros,
Agrénomos e Arquitetos de S&o
Carlos, AEASC.

Producido:

Atento Comunicagao

(16) 98845.5622

Diagramacao:

INKA Estudios/S&o Carlos-SP

(16) 99629-5551

Direcao de Arte:

Fernando Borges D'’Antonio
Jornalista Responsavel:

Stela Martins

Redacao:

Stela Martins

Revisdo:

Stela Martins

Tiragem: 150 exemplares

PALAVRA
PRESIDENTE

Ol4, Leitora e Leitor!

Esperamos encontra-los bem.
A Aeasc continua trabalhando
para seus associados e com
o proposito de aumentar seu
quadro de socios engenheiros,
arquitetos, agrbnomos, gedlogos,
tecnologos e estudantes das
areas tecnologicas e da arquite-
tura e urbanismo.

Ao visitar a AEASC e a Inspe-
toria do CREA-SP vocé notara
que recentemente foi reali-
zada pintura externa e o saldo
de eventos esta passando por
melhorias para acolher de forma
mais eficiente a todos.

Falando em eventos, nossa
entidade sempre que pode cola-
bora com as causas sociais e
tivemos a satisfacdo de colaborar
com o @trevo.2l na celebracédo
do Dia da  Conscientizacdo da

S&o Carlos, 04/2024

LAERT RIGO JUNIOR

Presidente

Sindrome de Down em nosso
saldo de festas. Outros eventos
que promovemos neste bimestre
foram o Curso de Treinamento
de BIM/Revit na construgdo civil,
com o apoio do CREA-SP que
reuniu mais de 25 profissionais e
universitarios durante 3 dias e a
visita a FEICON, além de palestras
sobre Arborizacdo Urbana que
traremos reportagem completa
na proxima edicdo de O Projeto.

A Aeasc teve a oportunidade,
durante a reunido da UNACEN
de conversar com os presidentes
do Confea e do Crea-SP sobre
as demandas e acdes para 0s
profissionais do sistema, além de
comunicar que os engenheiros
e arquitetos do poder publico
municipal de Sao Carlos conquis-
taram o direito do piso salarial
profissional estabelecido por lei

federal.

E o Crea-SP realizou com
sucesso outra Forca Tarefa de
fiscalizacdo nos municipios sobre
responsabilidade da UGI-Séo
Carlos e citamos esta atividade
que é sempre muito bem-vinda
para os profissionais e a socie-
dade.

Por ultimo, por se tratar de
um convite muito importante,
contamos com a presenca de
todos na Sessdo Solene na
Cémara Municipal de Sao Carlos
e jantar comemorativo para os
Profissionais Homenageados do
ano de 2023 que ocorrera no dia
17 de maio.

A todas e todos otima leitura
e estamos na rua Sorbone 400
sempre para recebé-los e suas
sugestdes.

Boa leitura.

SEDE DA AEASCE
RENOVADA COM PINTURA

Durante o més de fevereiro
e no inicio de marco, a sede da
Associacdo dos Engenheiros,
Arquitetos e Agronomos de Santa
Catarina (AEASC) passou por um
processo de revitalizagdo por
meio de uma nova pintura. Essa
iniciativa fol possivel gracas aos
recursos provenientes da parceria
entre o Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de S&o
Paulo (CREA-SP) e a AEASC.

As cores escolhidas para a
pintura, azul e branco, foram sele-
cionadas com base na identidade

visual tanto do Crea quanto da
AEASC. Essas cores ndo apenas
realcam a estética do prédio, mas
também fortalecem a associagdo
com as instituicbes representa-
tivas da engenharia, arquitetura e
agronomia na regido.

A renovacdo da pintura néo
apenas melhora a aparéncia
fisica da sede da AEASC, mas
também demonstra o compro-
misso continuo da associacdo em
manter suas instala¢cdes em otimas
condi¢cdes para servir melhor
aos seus membros e a comu-

nidade em geral. Essa parceria
entre o CREA-SC e a AEASC nao
sO evidencia a cooperagcdo entre
instituicdes importantes no setor,
mas também destaca o apoio
mutuo dentro da comunidade
profissional.

Com a conclusao desse projeto
de pintura, a sede da AEASC agora
se destaca como um simbolo
renovado de exceléncia e profis-
sionalismo, refletindo os valores
e 0 comprometimento das areas
de engenharia, arquitetura e agro-
nomia em S&o Carlos.
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CREA-SP REALIZA FORCA TAREFA
NA REGIAO DE SAO CARLOS

Entre os dias 18 e 22 de marco,
agentes de fiscalizacdo do
Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia de S&o Paulo — Crea
-SP, sediados na Associagdo dos
Engenheiros, Arquitetos e Agro-
nomos de S&o Carlos (AEASC),
realizaram uma operacao de fisca-
lizagdo abrangendo as cidades
de Séo Carlos, Ibaté, Descal-
vado, Ribeirdo Bonito e Dourado.
Durante essa acao, foram 211
diligéncias em empresas e obras
para garantir o cumprimento das
normas e regulamentos relacio-
nados a engenharia, agronomia e
geociéncias.

‘Nos pretendemos alcancgar os
645 municipios do Estado de Séo
Paulo, garantindo a fiscalizacdo
com foco planejado anteriormente
de maneira que assegure a quali-
dade e a seguranca das constru-
¢des, bem como garanta a ética
profissional e o cumprimento das
legislagdes vigentes. No caso aqui
da Unidade de Inspetoria de Séo
Carlos sdo 9 municipios.”, explicou
Valdir Zarpelon Junior, gerente da
102 Regido do Crea-SP, da qual Séo
Carlos faz parte.

A acdo, de carater orientativo
e preventivo, visa assegurar a
presenca de profissionais habili-
tados a frente das atividades abran-
gidas pelo Conselho. O objetivo
especifico dessa Forca Tarefa foi
explicado por Marcio Rezende dos
Santos, chefe de equipe UGI Sédo
Carlos: “Ela (forca tarefa) visa espe-
cificamente garantir que tenha um
responsavel técnico habilitado no
Crea e registrado nas funcdes para
as atividades desempenhadas nas
empresas, COmo, por exemplo,
manutencao de aeronaves,
manutencdo de equipamentos
de ar-condicionado. Fiscalizamos
hospitais, shoppings, algumas
empresas que ja sdo registradas no
Crea e tiveram alguma pendéncia
de responsabilidade técnica para
garantir que essas atividades
tenham profissionais no quadro
técnico devidamente registrados.
Toda atividade do Crea é a prin-
cipio orientativa, de educacédo e
acontece eventualmente o registro
de infracdo.”.

Entre os resultados dessa Forca
Tarefa estdo que 107 pessoas
fisicas foram fiscalizadas, das quais

51 possuem registro e as demais
estdo em apuracédo de irregulari-
dades; 104 pessoas juridicas, das
quais 69 possuem registro e as
demais estdo em apuracdo de irre-
gularidades.

‘A operacdo de fiscalizagdo do
Crea-SP ou Forca Tarefa é sempre
muito bem-vinda nos munici-
pios. E uma fiscalizacéo realizada
com foco, pré-determinada para

algumas areas da Engenharia,
Agronomia e Geociéncias e na
qual os experientes fiscais do
Crea-SP atuam na regularizacao de
empresas e profissionais. E impor-
tante salientar que a fiscalizagcéo
protege o profissional e empresa
que cumpre a lei, assim como a
sociedade.”, disse o geologo Laert
Rigo, presidente da Associacdo dos
Engenheiros, Arquitetos e Agro-
nomos de S&o Carlos — AEASC.

| Nota

A Associagdo dos Engenheiros,
Arquitetos e Agrbnomos de S&o
Carlos, AEASC, parabeniza os
engenheiros e arquitetos concur-
sados da Prefeitura Municipal
de Sdo Carlos, SAAE e PROHAB
pela conquista do Piso Salarial
Profissional que € a remuneracao
minima obrigatéria devida por
servicos prestados pelos profis-

sionais diplomados com relacao
a empregos, cargos, funcdes,
atividades e tarefas abrangidas
pelo Sistema Confea/Creas, defi-
nida pela Lei Federal n? 4950-A,
de 22 de abril de 1966.

Também parabenizamos a admi-
nistracao publica de Sdo Carlos
e a Camara dos Vereadores que
atenderam legitima e antiga
demanda dos engenheiros e

arquitetos.

Nao podemos esquecer que a
AEASC, sempre defendeu a apli-
cacao da Lei Federal 4950-A, de
1966, na iniciativa privada e no
poder publico.

Valorizar os profissionais da area
tecnologica é o foco do Crea-SP
que tem notificado o poder
publico e quando necessario
judicializado editais de concursos

publicos
o piso salarial previsto na Lei

que mnao cumprem

Federal 4950-A/1966. Denuncias
de concursos publicos que nao
cumprem com o piso salarial
dos profissionais de Engenharia,
Agronomia e Geociéncias ou
extrapolam nas atribuicbes das
vagas listadas em seus editais
podem ser realizadas em www.
confeavaloriza.com.br
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No dia 06 de abril, realizou-se
uma reunido conjunta da Unido
das Associacdes Centro Norte -
UNACEN e da Unido das Associa-
¢des Novo Oeste - UNO, na Asso-
cilacdo dos Engenheiros, Arquitetos
e Agrénomos de Catanduva. O
encontro contou com a partici-
pacao dos presidentes do Confea,
engenheiro Vinicius Marchese
Marinelli, do CREA-SP. engenheira
Ligia Mackey, do Diretor Financeiro
da Mutua-SP, engenheiro Ronaldo
Santos, bem como presidentes,
representantes das associacdes e
convidados.

Durante a reuniao, foram compar-
tilhadas importantes informacdes,
incluindo a reducéo temporaria do
valor dos beneficios pela Mutua
para o limite de RS$100.000,00.
Além disso, fol comunicado que
o CONFEA, Creas e Mutua nego-
claram com a Associagéo Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT para
garantir acesso gratuito e ilimitado
as normas técnicas para todos os
profissionais do sistema.

Destacou-se também a abertura

Séo Carlos, 04/2024

AEASC PARTICIPA DE REUNIAO CONJUNTA
EM CATANDUVA

de edital de fomento pelo Confea
para as entidades e a necessi-
dade urgente de atualizar a Lei
5.194/1966, que dispde sobre a
verificacdo e fiscalizagdo do exer-
cicio e atividades das profissdes
nela reguladas exercidas por um
Conselho Federal

O CREA-SP recebeu elogios pela
realizacao das Forcas Tarefas de
fiscalizacdo e pelo trabalho de
notificacdo e solicitagdo de impug-
nacédo de editais de concursos
que nao respeitam o piso salarial
profissional (Lei Federal 4950-
A/1966). Reconheceu-se também
o esforco dos profissionais enge-
nheiros, arquitetos e agrobnomos
do poder publico municipal de S&o
Carlos, Aeasc, Sindicato, CREA-SP
e poder publico pela aprovacéo da
lei do piso salarial profissional.

Além disso, houve uma apre-
sentacdo sobre a reciclagem do
chumbo das baterias elétricas de
veiculos motores, abordando um
tema relevante para a sustentabili-
dade e preservagcdo ambiental

GRUPO DE ACOLHIMENTO TREVO 21 CELEBRA A
DIVERSIDADE NO SALAO DE EVENTOS DA AEASC

O grupo de acolhimento @trevo2l
€ uma comunidade dedicada ao
apoio e acolhimento de familias
com criancas com Sindrome de
Down, assim como pessoas com
essa condi¢do em geral. Em um
trabalno continuo para forta-
lecer lacos, trocar informacdes e
promover experiéncias positivas,
O grupo realizou um evento espe-
cial no inicio de abril no Saldo de
Eventos da Associacdo dos Enge-
nheiros, Arquitetos e Agrobnomos
de S&o Carlos - AEASC.

O evento iniciou as 10 horas
e fol encerrado as 14 horas,
proporcionando um dia repleto
de atividades e diversdo para os
participantes. Entre as atividades
oferecidas estavam brinquedos
inflaveis, aulas de zumba, sessdes
de musicalizacdo e um emocio-
nante show do cantor Rudy e seus
convidados.

Para garantir que todos os
presentes desfrutassem ao
maximo, foram disponibilizados
gratuitamente pipoca, algodao-
-doce, cookies, sucos, iogurtes
e picolés. Além disso, na area
externa do local do evento, os

participantes também tiveram
acesso auma variedade de opcdes
de alimentacéo via food trucks.

O evento contou com a presenca
estimada de 350 pessoas, todas
unidas pelo desejo de promover
inclusdo e diversidade em nossa
comunidade.

“Foi muito gratificante poder cola-
borar com o evento da @trevo2l
como ja fizemos com outras
entidades e movimentos que nos
procuram. A AEASC além de ter
como funcdo o trabalho e apoio
aos profissionais também deve,
sempre que possivel colaborar
com as causas sociais € no caso
da @trevo2l o imprevisto de néo
pode utilizar um espagco publico
anteriormente agendado, viu na
AEASC a chance de manter seu
evento e nos procurou, O que
mostra a importancia da asso-
clacao para a sociedade.”, contou
o geologo Laert Rigo, presidente
da associagao.

Caso queira participar ou indicar
para alguém entre em contato
pelas redes sociais @trevo2l ou
pelo whatsapp 16 996185118.
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AEASC E CREA-SP INICIAM CURSO
DE BIM EM SAO CARLQOS

No sédbado, 6 de abril, a sede da
Associagdo dos  Engenheiros,
Arquitetos e Agrénomos de Séo
Carlos (AEASC) recebeu a abertura
do curso de BIM - Building Infor-
mation Modeling. A cerimdnia
fol conduzida pelo engenheiro
civil Agnaldo Spaziani, membro
do conselho da AEASC, contando
com a participacdo online do
geodlogo Laert Rigo, presidente da
associagdo, da engenheira Ccivil
Ligia Marta Mackey, presidente do
Crea-SP, e do engenheiro de tele-
comunicacdes Vinicius Marchese
Marinelli, presidente do Confea.
A participagcdo online ocorreu
devido a presenca desses repre-
sentantes das entidades na reunido
do UNACEM em Catanduva, no
mesmo dia. Mais detalhes sobre
esse evento podem ser encon-
trados na pagina 4 desta edicao.

No inicio de fevereiro, o Governo

Federal promulgou o Decreto
11.888/2024, estabelecendo a

Estratégia Nacional de Dissemi-
nagdo do BIM. Essa medida marca

um impulso significativo para o
desenvolvimentonacional, visando
integrar a tecnologia BIM no Brasil.
Trata-se de um conjunto avan-
cado de softwares e ferramentas
que impulsionam a transformacéo
digital no setor da construcéo,
prometendo reducdo de custos,
prazos de obras e contribuicdes
cruciais para a descarbonizacao
do setor.

Diante desse cenario, a AEASC
lancou o curso de BIM, que tera
aulas também nos dias 13 e 20
de abril, tanto presencialmente
quanto online.

A AEASC esta comprometida em
melhorar as condicdes de trabalho
dos profissionais, como destacou
Agnaldo Spaziani: "Tendo sempre
0 apoio do Crea-SP e do Confea,
a AEASC busca constantemente
iniciativas que melhorem as condi-
¢bes de trabalho dos profissionais”.
Spaziani ainda ressaltou a impor-
tancia do curso de BIM e o papel
essencial do Sistema Confea/Crea
na inclusdo do BIM na Lei de Lici-

tagcBes 14.133/2021.

O professor Tarcisio Pereira Lima,
secretario de planejamento
urbano da prefeitura de Bertioga/
SP, explicou a relevancia do BIM e
a escassez de profissionais capaci-
tados na area: "O curso capacitara
os participantes a utilizar o BIM
para elaborar projetos do inicio
ao fim e representa uma oportu-
nidade unica para os profissionais
se atualizarem e se destacarem em
um campo de crescente impor-
tdncia no setor da construcdo
civil.”, disse.

A AEASC reafirma seu compro-
misso em oferecer recursos e
oportunidades de capacitacao para
seus membros, impulsionando o
desenvolvimento profissional e
0 avango da engenharia e arqui-
tetura no pais. Por conta dessa
preocupacao, além da realizacdo
de cursos e capacitacdes mantem
todo esse conteudo disponivel em
seu canal no Youtube.

Produzido pela CDI Comunicagéo e Atento
Comunicagédo

RAPHAEL MARLON MIRANDA
ENGENHEIRO CIVIL

ALESSANDRO EDUARDO CAXA
ENGENHEIRO CIVIL

LUIZA AFFONSO BARONI
ARQUITETA URBANISTA

RICARDO REYES KURY
ARQUITETO URBANISTA

PAULO ESTEVAO CRUVINEL
ENGENHEIRO ELETRICISTA

DINIZ AMILCAR MATIAS
FERNANDES
ENGENHEIRO MECANICO

09

JOSE MARIO FRASNELI
ENGENHEIRO CIVIL

18

PAULO SERGIO LUCIANO
ENGENHEIRO CIVIL

20

MANOEL EDUARDO MARTINS
ENGENHEIRO CIVIL

22

MIGUEL GUZZARDI FILHO
ENGENHEIRO CIVIL

25

LEANDRO DONIZETI BERTOCCO
ENGENHEIRO CIVIL

26

MOACYR LUIS MILANEZ
ENGENHEIRO AGRONOMO

04

ABRIL

MARCIO LUIS DE BARROS MARINO
ENGENHEIRO CIVIL E SEGURANCA

06

JULIANO DAU DE RESENDE
ENGENHEIRO MECANICO

07

ANTONIO CESAR PEDRINI
ENGENHEIRO ELETRICISTA

07

WALTER BARAO FRANGA
ENGENHEIRO CIVIL

19

JOSE CARLOS PALIARI
ENGENHEIRO CIVIL

20

JOSE EDUARDO DE ASSIS PEREIRA
ENGENHEIRO CIVIL

22

VINICIUS CALONEGO BARROS
ENGENHEIRO CIVIL

30

SIMONI MARIA GHENO
ENGENHEIRA QUIMICA

(DICREA SP
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OS FUTUROS PROFISSIONAIS
CONVIVENDO NA AEASC

As iniciativas de aproximacao dos
estudantes das profissdes repre-
sentadas pelo Sistema Confea-
-Crea se concretizam e tem sido
frequente a participacao desses
futuros colegas de profissdo nas
reunides de Diretoria e Conselho
na sede da AEASC.

Seguindo as diretrizes do Crea-SP,
que por meio da Decisdo PL/SP
n.2 012/2011 instituiu a Comissao
Permanente CREA-SP Jovem, a
Associacdo dos Engenheiros, Agro-
nomos e Arquitetos de Sao Carlos
— AEASC, vem apoiando diversos
eventos nas 3 universidades que
oferecem graduacdo nas areas
profissionais do sistema, estrei-
tando os lagos com 0s universita-
rios. Esse é também o objetivo do
Crea Jovem: estreitar as relacdes

do Conselho com os estudantes
e recém-formados da area tecno-
l6gica, contribuindo na formacéao
dos futuros profissionais, apoiando
0s movimentos empreendedores
dos estudantes, discutindo a ética
profissional, bem como o futuro
e o papel social das profissdes
abrangidas pelo Sistema Confea/
Crea.

‘A participacdo dos futuros
colegas de sistema Confea-Crea
nas atividades da AEASC & muito
bem-vinda. Ali eles poderdo
entender como funciona a asso-
ciacdo, quais sdo essas acdes
e as preocupacdes, a0 ™Mesmo
tempo que terdo a oportunidade
de conhecer um pouquinho do
Crea-SP e ja iniciar a construcao
do network. Ficamos todos muito

felizes e convido os integrantes
de outras empresas juniores das
escolas de engenharia dos cursos
existentes em Sao Carlos para que
também venham participar da
AEASC., afirmou o geodlogo Laert
Rigo, presidente da associacdo.

A associacao tem contado com
a presenca de 6 representantes
da EDIFICar Jr, empresa junior
do curso de Engenharia Civil da
Universidade Federal de Sao Carlos
- UFSCar, formada por estudantes
da graduacdo que tem nessa
empresa junior a oportunidade de
aplicar na pratica o que aprendem
na sala de aula. Atualmente, é
federada a FEJESP - Federacéo
das Empresas Juniores do Estado
de S&o Paulo e confederada a
BJ — Confederacdo Brasileira de

S&o Carlos, 04/2024

Empresas Juniores.

Aline Maria Curti, diretora-exe-
cutiva da EDIFICAR Junior, disse
que a presenca dos estudantes
nas reunides de diretoria tem sido
gratificante e uma oportunidade
de aprendizado: ‘Nos perce-
bemos um grande potencial aqui
para o0 nosso desenvolvimento e
também acesso e contato com
os profissionais de qualidade.
Somos estudantes e nessa posicao
queremos aprender com quem ja
esta inserido na profissao. Estamos
nos organizando para que toda
a equipe consiga participar das
reunides de diretoria, apesar
das provas, trabalhos e outros
eventos.”, explicou.
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CREA CAPACITA GANHA NOVO SITE

O programa de formacdo conti-
nuada dos profissionais regis-
trados no Conselho ganhou uma
reformulacdo completa de visual,
formato e conteudo. A nova fase
do Crea-SP Capacita foi anun-
ciada oficialmente em marco,
durante a realizacdo da primeira
aula da Trilha de Gestdo Publica,
uma das novidades da iniciativa
que, ao completar cinco anos de
existéncia, passou por adaptacdes
para proporcionar uma melhor
experiéncia aos seus usuarios.

A eng. Fernanda Sgoti, assessora
do Crea-SP e responsavel pela area
que esteve a frente desse projeto,
explicou o objetivo da mudanca.
‘O Capacita é um programa para
ampliar conhecimento e, nesta
nova fase, representa o compro-
misso do Conselno de oferecer
conteudos relevantes alinhados
a formacdo profissional da area
tecnologica’, destacou.

A diferenca da plataforma anterior
para essa é que é possivel acessar
0os conteudos de interesse em
trilhas de acordo com a modali-
dade (Civil, Elétrica, Agrondmica,
entre outras) ou tematicas espe-
cificas, como a Trilha de Gestéo
Publica. Isso significa que, dentro
do site, os profissionais terdo mais
autonomia para selecionar 0s
assuntos disponiveis, sem necessi-
dade de aguardar as aulas ao vivo
como antes, uma vez que os videos
ficardo disponiveis para que sejam

assistidos em qualquer tempo.
“Inovamos em um programa que,
por si so, ja € bastante disruptivo,
pois descentraliza o aprendizado
e permite que as pessoas possam
continuar suas formacdes mesmo
depois da faculdade - o que é
extremamente essencial para
quem quer se manter atualizado’,
pontuou a presidente do Crea-SP,
eng. Ligia Mackey.

Ja o eng. Orlando Lustosa, da
startup Engineme (startup inves-
tida do grupo Farias Brito), contou
um pouco da experiéncia de
desenvolver, junto a autarquia, a
pagina da web reformulada. "Até o
ano passado, o Crea-SP Capacita
mantinha parceria com institui-
¢Oes de ensino e outras entidades,
além dos encontros proprios
do Conselho, para realizacao de
conteudos sincronos [presenciais
e on-line]. Precisavamos, entdo,
pegar esse conceito e amplifi-
ca-lo, tornando-o mais acessivel
e com maior alcance geografico’,
detalhou. As parcerias continuam,
agora com mais possibilidades
para os profissionais.

O trabalho em conjunto foi formali-
zado apos o chamamento publico,
via edital baseado no Marco Legal
das Startups e do Empreende-
dorismo Inovador, denominado
Crealnova, que resultou na selecéo
de cinco empresas para trés desa-
fios principais do Conselho: otimi-
zagdo de relacionamento, auto-

magcao e robotizacao de processos,
e fiscalizacdo 4.0. A Engineme
participou na primeira categoria.

Trilha de Gestao Publica

O professor, advogado e espe-
cialista em cidades inteligentes
Wilson Levy, que é representante
do Crea-SP e vice-presidente no
Conselho Municipal de Preser-
vacdo do Patrimdnio Historico,
Cultural e Ambiental (Conpresp)
de Sdo Paulo, acompanhou a
primeira transmissao no novo
formato do Capacita. Ele, que foi
um dos idealizadores da Trilha de
Gestéo Publica, falou sobre a acédo

do Conselho Regional. "Quando
uma instituicdo representativa
consegue captar essa demanda
de conhecimento que nasce no
didlogo cotidiano, ela consegue
adquirir um papel diferente de
representacao’, disse.

A aula inaugural foi sobre Gestéo
de Pessoas na Administracdo
Publica com a secretaria de Gestao
de Pessoas da capital paulista,
Marcela Arruda. A integra esta
disponivel em capacita.creasp.
com.br.

Produzido pela CDI Comunicagéo e Atento
Comunicacédo
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